
 

 

 

 

 

 

 

 

 

Seit 2001 setzen wir im digitalen Einkauf branchenweit Akzente. Mit unseren Automatisierungslösungen für 

alle Arbeitsschritte haben wir das Effizienzpotenzial im Einkauf immer weiter gesteigert. Als Gesamtanbieter 

ermöglichen wir durchgängige Business-Automatisierung: vom Belegfluss über E-Procurement bis hin zu 

hochambitioniertem Purchase-to-Pay.  

Unsere Business Web-Applikation wird laufend weiterentwickelt und verbessert. Du arbeitest 

strukturiert und analytisch? Ein User Interface weckt in dir die Experimentierfreude? Dann ist dieser 

Job für dich genau richtig: 

Software Tester (m/w/d) 
Software Test Engineer / Quality Assurance 

Diese Aufgaben erwarten dich bei uns:  

 Du sicherst unsere hohen Qualitätsansprüche mit der Durchführung von manuellen 

Regressiontests und dokumentierst die Testergebnisse akribisch und verständlich. 

 Anhand von Spezifikationen entwickelst du geeignete Tests für neue Features und Software-

Module (Blackbox-Tests). 

 Du hinterfragst unsere Softwarefunktionen, entwickelst neue Test-Cases und kontrollierst und 

verbesserst auch vorhandene Testautomatisierungen. So trägst du wesentlich zur Weiterentwicklung 

unserer Testprozesse bei. 

 Bei Interesse unterstützt du unsere Software Engineers auch bei der Entwicklung neuer Test-

Automatisierungen. 

Das bringst du mit:  

 Eine abgeschlossene IT-Ausbildung (Lehre/Fachschule/HTL) wäre von Vorteil. Als Quereinsteiger*in 

mit hoher Lernbereitschaft und Leidenschaft für das Software Testing bist du aber genauso 

willkommen. 

 Grundkenntnisse in Java solltest du bereits mitbringen. 

 Die Ausbildung zum ISTQB Certified Tester, sowie weiterführende Ausbildungen in Richtung Test-

Automatisierung wären von Vorteil, könnten aber später nachgeholt werden. 

  



 

 

Dein Kontakt bei DIG: 

Sabine Binder, BA 

DIG GmbH 

Wildbergstraße 32, 4040 Linz 

T: +43 732 615 119 19 | personal@dig.at 

Mehr Jobs findest du unter www.dig.at/karriere 

 

 Mit Liebe zum Detail und hoher Sorgfalt arbeitest du dich durch die Testszenarien und entwickelst bald 

ein Gespür für die perfekte User-Experience. 

 Gute Deutschkenntnisse sind die Voraussetzung für eine reibungslose Zusammenarbeit im Team. 

So arbeiten wir:  

 Nach einer intensiven Einschulung durch eine sehr erfahrene Kollegin bearbeitest du eigenständig und 

proaktiv die offenen Tasks, die wir in Jira Xray tracken. Für unsere Dokumentationen verwenden wir 

Confluence. 

 Als Software Tester*in arbeitest du eng mit unserem Software Engineering zusammen und tauscht dich 

regelmäßig über Anforderungen und Testergebnisse mit den Developern aus. 

 Beim monatlichen Mitarbeiter*innen-Meeting wird das gesamte Team über alle Zahlen, Fakten und 

Entscheidungen aus der Geschäftsführung informiert. Danach gibt es immer ein gemütliches 

Beisammensein mit Essen und Getränken. 

 Unsere Zusammenarbeit ist geprägt von kurzen Entscheidungswegen und Vertrauen, was sich z.B. in 

der flexiblen Arbeitszeitgestaltung und der großzügigen Homeoffice-Regelung zeigt.  

Unser Angebot:  

 Vollstelle, 50 % Homeoffice, Gleitzeit (keine Kernzeiten) 

 Je nach deinen Qualifikationen und Erfahrungen werden wir dir ein attraktives und marktkonformes 

Gehalt bieten. (Das monatliche Mindestbruttogehalt für diese Position startet bei € 2.112,00 lt. dem 

Kollektivvertrag Informationstechnologie.) 

 Erfolgsorientiertes Prämienmodell, Zuschuss zum Öffi-Ticket oder Parkplatz, progressiver 

Urlaubsanspruch, gratis Kaffee, Obstkorb, Teamevents und Firmenfeiern 

Wir freuen uns auf dich! 

 


