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SOFTWAREENTWICKLUNG JAVA (M/W/D)

Einsatzort: Linz Beschaftigungsart: Vollzeit
Fachbereich: Software & IT Gehalt (Brutto/Monat): ab € 2.650

Zeit fiir eine neue Herausforderung!

Neu- und Weiterentwicklung von international eingesetzten Software-Produkten fir Logistik, Gesundheit oder Energie
Analyse der Anforderungen fiir neue Funktionalitdten, Erstellung erster Konzepte und Entwicklung von SW-Prototypen
Prasentation der Konzepte sowie Austausch Gber mogliche Erweiterungen mit Produktmanagement und Key-Usern
Prufung der geplanten Entwicklungsschritte mit dem Team auf technische und wirtschaftliche Machbarkeit
Implementierung der neuen bzw. verbesserten Features in die bestehenden Systemldsungen

Abstimmung und Definition der Test-Szenarien gemeinsam mit dem Softwaretest-Team

Begleitung der Testdurchfiihrung und Beriicksichtigung von Auffalligkeiten im weiteren Entwicklungsprozess

Laufender Austausch mit dem Team betreffend von Optimierungsmaglichkeiten fiir bestehende Softwaremodule

Einbringen der Erfahrungen aus den aktuellen Projekten in die bestehenden Entwicklungsprozesse

Skills sind der Schliissel!

Abgeschlossene Ausbildung mit Schwerpunkt Informatik oder Wirtschaftsinformatik
Erste Praxis in der Softwareentwicklung mit JAVA - Praktika oder Berufserfahrung
Wissen um agile Entwicklungsmethoden - idealerweise Scrum

Grundlegende Kenntnisse im Datenbankbereich - vorzugsweise Oracle bzw. PL/SQL

Interesse an der eigenstandigen Umsetzung von Entwicklungsthemen im Softwarebereich

Das sind die Perspektiven!

Ein Team, dass gemeinsam an innovativen Losungen flr die Softwareprodukte von Morgen arbeitet

Erfahrene Kolleg*innen, die Sie beim Start in Ihre neue Aufgabe mit Rat und Tat unterstiitzen

Individuelle Karrierewege im Unternehmen - entsprechend lhrer Interessen und Fahigkeiten

... und noch viele weitere Vorteile, die wir Ihnen gerne bei Ihrem Bewerbungsgesprach erzahlen
Fiir diese Position gilt ein Monatsbruttogehalt ab € 2.650. Geboten wird eine marktkonforme Uberzahlung abhéngig von
Qualifikationen und Erfahrung.
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Wer die Technologie von morgen nicht nur begleiten, sondern auch vorantreiben mochte, braucht vor allem
eins: Menschen, die etwas bewegen wollen! Wollen Sie gemeinsam mit IVM an der Technik der Zukunft
mitarbeiten? Dann bewerben Sie sich noch heute und wir sprechen iber Ihre Zukunft in unserem Team!

Ansprechpartner: Bewerben unter

Julia Windhager https://www.ivm.at/jobsite
Tel: +43 (732) 336195-21

Standort: Linz
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