
Linz | m/w/d | Vollzeit (38,5 h) | Ab sofort

Testsystementwicklung 
Liegt deine Leidenschaft von A bis Z in der Testung und Umsetzung
von neuen Systemen? Dann haben wir genau den richtigen Job für
dich!

Profil
• HTL-Absolvent für Elektronik, Elektrotechnik, Automatisierungstechnik, Mechatronik o.Ä.
• Eigenverantwortliche und selbstständige Arbeitsweise
• Vorteilhaft: Erfahrung in der Umsetzung von Testsystemprojekten
• Vorteilhaft: Grundkenntnisse im Informatikbereich

Aufgaben
• Testsystementwicklung inkl. Koordination und Umsetzung
• Anforderungserfassung aus der Produktion inkl. Schulungen und Wartungen
• Durchführung von elektrotechnischen und mechanischen Entwicklungen inkl. Optimierung bestehender Systeme
• Kooperation mit der Software-Abteilung
• Verantwortlichkeit für Testsysteme als Ansprechperson für die gesamte Produktion

Angebot
• Firmenhandy
• Notebook
• Flexible Gestaltung der Arbeitszeit

Bei entsprechender Qualifikation bieten wir auf Vollzeitbasis ein Entgelt ab EUR 2.300,00 brutto, Überzahlung möglich.

Gehalt
Ab EUR 2.300,00* mit Bereitschaft zur Überzahlung entsprechend Ihrer Qualifikation
*) Wir sind gesetzlich verpflichtet darauf hinzuweisen, dass das kollektivvertragliche Mindestentgelt für diese Position (KV Metallgewerbe für Angestellte) EUR
2.212,44 brutto monatlich beträgt.

Interesse geweckt?

Frau Theresa Sonnleitner
Personalmanagement
bewerbung@din-notlicht.at


