
Linz | m/w/d | Vollzeit (38,5 h) | Ab sofort

Produktmanagement Export
Ein abwechslungsreiches Aufgabengebiet, ein technisches
Arbeitsumfeld sowie ein internationaler Fokus sind Must-Haves in
deinem zukünftigen Job? Dann finde bei uns deinen Notausgang aus
dem aktuellen Berufsalltag!

Profil
• Abgeschlossene technische Ausbildung (Lehre, Fachschule oder HTL) im Bereich Elektrotechnik, Mechatronik, o.ä.
• Erste Erfahrung im technischen Bereich wünschenswert, aber kein Muss
• Absolvent:innen sowie Berufserfahrene herzlich willkommen!
• Gute EDV-Kenntnisse (Office-Paket) und ERP-Erfahrung von Vorteil
• Gute Englisch-Kenntnisse, weitere Fremdsprachen Nice-to-have
• Reisebereitschaft (ca. 30 Arbeitstage)

Aufgaben
• Technische Unterstützung internationaler Handels- und Vertriebspartner im Bereich Notlicht, vorrangig in Europa
• Ansprechperson bei technischen Fragestellungen bzw. technischen Anforderungen der Handels- und Vertriebspartner

(Produktrückfragen, Normen etc.)
• Unterstützung bei der Produkteinführung im internationalen Notlichtbereich
• Erstellung von produktspezifischen, internationalen Unterlagen
• Erarbeitung von Produktpräsentation und Unterstützung bei Schulungen, sowohl in Deutsch als auch in Englisch
• Schnittstelle zu Forschung & Entwicklung, Marketing, Produktion etc.
• Laufende Pflege und Betreuung bestehender Partner inkl. Besuche vor Ort, vorrangig in Europa
• In weiterer Folge: eigenständige Projektabwicklung, Initiativen zur Erweiterung der Partnerbeziehungen

Angebot
• Firmenhandy
• Notebook
• Möglichkeit auf Homeoffice-Tage nach der Einschulungszeit
• Spannendes und breit gefächertes Aufgabengebiet
• Internationaler Fokus in einem familiengeführten Unternehmen
• Umfangreiche Einschulung (Patensystem)
• "Du-Kultur" sowie ein Arbeiten auf Augenhöhe
• din-Vitality Bar mit ausgewähltem Kaffee und Teesorten sowie frischem Obst und Müsli
• Modernes und offenes Firmengebäude mit Co-Working Spaces, Power Napping Raum etc.
• Fun-Corner mit Wuzzler und Dart-Automat

Bei entsprechender Qualifikation bieten wir auf Vollzeitbasis ein Entgelt ab EUR 2.600,00 brutto, Überzahlung möglich.

Gehalt
Ab EUR 2.600,00* mit Bereitschaft zur Überzahlung entsprechend Ihrer Qualifikation
*) Wir sind gesetzlich verpflichtet darauf hinzuweisen, dass das kollektivvertragliche Mindestentgelt für diese Position (KV Handel für Angestellte) EUR 1.896,00
brutto monatlich beträgt.

Interessiert?

Frau Sandra Müller
Personalmanagement
bewerbung@din-notlicht.at


