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TGW Logistics Group ist ein international fiihrender Systemanbieter von dynamischen und
zukunftsorientierten Intralogistikldsungen. Rund 3.700 Mitarbeiter entwickeln seit 1969 innovative
Intralogistikldsungen der verschiedensten Branchen — von kleinen Material Handling-L6sungen bis zu
komplexen Distributionszentren.

Zur Verstarkung unseres Teams sind wir derzeit auf der Suche nach einem IT-Inbetriebnahme
Techniker. An der Seite eines erfahrenen Kollegen werden Sie Schritt fir Schritt an die
herausfordernde Tatigkeit herangefiihrt. Nach einer intensiven Einarbeitungsphase implementieren
Sie im Team eigenverantwortlich kundenspezifische Softwarelésungen auf Basis unserer
Standardsoftware und testen diese ausfuhrlich in der Emulationsumgebung. AnschlieRend nehmen
Sie komplette Logistikanlagen vor Ort bei unseren (inter)nationalen Kunden in Betrieb und begleiten
unsere Kunden beim Hochlauf der Anlage.

WAS SIE BEI UNS BEWEGEN

* Programmierung von Individualsoftware

+ Customizing des Systems auf Basis eines Lastenhefts

» Durchfihrung von Software-, System- und Integrationstests

* Inbetriebnahme des Systems vor Ort (Hardware und Software)

» Schulung der Systembetreuer und Betreuung des Kunden in der Hochlaufphase
» Erstellung von Dokumentationen

WAS UNS UBERZEUGT

» Erfahrung in der Softwareentwicklung, vorzugsweise mit objektorientierten Programmiersprachen
(Java, C#, .net), sowie Datenbank- und SQL und PL/SQL-Kenntnisse

* Reisebereitschaft (ca. 30% bzw. ca. 50%)

» Hohes Mal an Kundenorientierung

» Englischkenntnisse

» Ldsungsorientierung und Stressresistenz
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WAS WIR IHNEN BIETEN

Ein erfolgreiches internationales Unternehmen mit starkem Fokus auf Kultur und Werte
Hochwertige IT- und moderne Biroausstattung sowie zahlreiche Benefits

Ein strukturiertes Einarbeitungskonzept und Unterstiitzung durch erfahrene Kollegen
Eine abwechslungsreiche Tatigkeit mit der Moéglichkeit, andere Kulturen und Lander
kennenzulernen

Regelmafige Heimreisen um Familie und Beruf miteinander verbinden zu kdnnen

e Attraktiver Zusatzverdienst durch die Reisetétigkeit

In dieser Position erwartet Sie ein kollektivvertragliches Mindestgrundgehalt von 32.559,00 € brutto pro
Jahr. Die Hohe der Uberbezahlung richtet sich nach Ihrer individuellen Berufserfahrung und
Qualifikation. Zulagen und Diaten fir die Auslandseinsatze werden gesondert ausbezahlt und stellen
einen attraktiven Zusatzverdienst dar. Wir bieten lhnen flexible Arbeitszeiten, attraktive
Zusatzleistungen und die Mdglichkeit zur Weiterentwicklung.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung Uber unser Bewerbungsportal www.tgw-group.com/karriere

Living Logistics. Promoting Careers.

D)
Anna Baumgartner -

Human Resources Manager
TGW Logistics Group
Tel: +43 50 486-3893 E

TGW ist ein Arbeitgeber, der die Chancengleichheit fordert. Aus Grunden der besseren Lesbarkeit verzichten wir auf die gleichzeitige
Verwendung genderspezifischer Sprachformen. Unsere Ausschreibung richtet sich an alle Interessierten.


https://www.tgw-group.com/de/karriere/ueber-uns/kultur-werte
https://www.tgw-group.com/de/karriere/ueber-uns/benefits
https://www.tgw-group.com/de/karriere/ueber-uns/vielfalt
https://www.tgw-group.com/de/karriere/jobs

