
 

 

Lust auf agile Softwareentwicklung? 

Programmieren ist deine Leidenschaft? Du arbeitest gerne mit modernen und 

innovativen Technologien? Du bist ein Team-Player? Du findest agile 

Softwareentwicklungsmethoden spannend? Dann solltest du dich unbedingt bei uns 

bewerben – wir freuen uns darauf dich kennen zu lernen! 

 

Die TogetherSecure GmbH ist ein innovatives Startup, das lebendige und schlagkräftige Managementsysteme zum 

Patientenschutz in IT-gestützten Behandlungsprozessen etablieren will. Durch unsere Produkte werden Risiken 

und Chancen, die beim Einsatz von IT im medizinischen Bereich entstehen können, erkennbar und steuerbar. Das 

unterstützt vor allem auch die von uns entwickelte Software-Lösung HITGuard. Dank unseres Erfolgs suchen wir 

aktive, engagierte Mitarbeiter, die mit uns Startup Geschichte schreiben wollen! 

Junior/Senior Web Developer ASP.NET Core (m/w) 
Dienstort: Wels 

Das ist deine zukünftige Rolle 
 Du entwickelst mit uns State-Of-The-Art Web-Anwendungen auf ASP.NET Basis 

 Du arbeitest mit den modernsten Technologien (u.a. C#, ASP.NET Core, HTML 5, JavaScript, EF Core, 

knockout.js, List & Label, MS-SQL Server, etc.) 



 Du trägst Mitverantwortung in der Umsetzung unserer gesamten Softwareproduktpalette – von der 

Spezifikation, über Testing bis zum Endprodukt 

 Du arbeitest aktiv bei der Konzeption und Umsetzung von Software-Architekturen mit 

Das bist du 
 Du hast eine Leidenschaft für's Coden 

 Idealerweise hast du Erfahrung in der C#/.NET Entwicklung mit Fokus auf ASP.NET 

 Du verfügst über SQL Kenntnisse und bringst Datenbankwissen, idealerweise für MS SQL Server mit 

 Du bist offen für agile Softwareentwicklungsmethoden und Test-Driven-Development 

 Du bist ein Teamplayer und aktiver Wissensaustausch im Team und Begeisterung für neueste Technologien 

zählen zu deinen Leidenschaften 

Das bieten wir 

 Eine Aufgabe mit Sinn! Leiste mit uns einen Beitrag im Gesundheitswesen zum Schutz des Patienten 
 Ein junges, dynamisches und kollegiales Team 

 Flexible Arbeitszeiten 

 Modernste technische Ausstattung  

 Einen gut erreichbaren Arbeitsplatz im Herzen Oberösterreichs 

 Die Möglichkeit von Zuhause zu arbeiten (Homeoffice) und keine Reisetätigkeit 

 Gemeinsame Aktivitäten, Obst, Kaffee und uvm. 

 Bei uns sammelst du Erfahrung und Wissen in genannten Technologien sowie im Risiko- und 

Informationssicherheitsmanagement 

 

Wir bieten dir Karrieremöglichkeiten und ein faires Bruttogehalt, abhängig von Erfahrung und Ausbildung, 

welches verhandelbar ist und zwischen € 2.300 (Berufseinsteiger) und € 4.200 brutto / Monat beträgt. 

 

 

 

 

Mitarbeiterempfehlungsprogramm 
Werbe persönlich in deinem Freundeskreis und auf deinen Social-Media-Kanälen für TogetherSecure.  
Falls sich jemand nachvollziehbar auf dein Bemühen bewirbt, TogetherSecure diese Person einstellt und sie dann 

mindestens 3 Monate im Unternehmen bleibt bekommst du ein Apple iPad Pro oder ein Samsung Galaxy Tab S3. 

Teilnahmebedingungen: 

Die Prämie ist pro eingestelltem Mitarbeiter maximal einmal einlösbar. Scheidet der von dir empfohlene Mitarbeiter - aus welchem Grund 

auch immer – innerhalb von 3 Monaten nach Dienstantritt aus, steht keine Prämie zu. Der Mitarbeiter gibt bei seiner Einstellung 

namentlich bekannt wer die Prämie erhält. Das Mitarbeiterempfehlungsprogramm gilt für Vermittlungen, die bis spätestens 31. März 2018 

zu einem Dienstverhältnis führen. 


